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MOJu ARENGU JA MUUTUSTE

Vicioon / Sint  LOOGILISTE TASANDITE
MUDEL

Robert Dilts, 1976

Missioon

USKUMUSED ja VAARTUSED Miks?// Motivatsioon

ooooooo
-------



KESKKOND - kirjelda endast valjaspool olevat:
keskkond, dppijad, aeg, 6ppekava

KAITUMINE - kirjelda, anallidsi ja hinda enda
tegevust - mis oli tdhus, mis ebatdhus, mida
muuta

OSKUSED - anallusi ja hinda oma padevusi -
mis on olemas, mida arendada?

USKUMUSED - peegelda uskumusi, mis
mdojutavad sinu t6o6d dpetajana - mis toetavad,
mis parsivad

IDENTITEET - peegelda oma minapilti - milline
Opetaja oled, milline tahaksid olla

MISSIOON - peegelda sisemisi pohjuseid - mis
on sinu motivatsioon, missioon, kutsumus

ENESEREFLEKSIOONI
SISUMUDEL:
"Sibula"- mudel

Korthagen & Vasalos, 2004
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TOOLEHT nr 1

ANALUUS

Individuaalselt
ja paarides

o, 0O

W

1. ANALUUSI
"Muutuste
tasandite"
kUsimuste abil
enda kui dpetaja
arenguteekonna
TOETAVAID
TEGUREID.
2.Tutvusta oma
leide paarilisele.

P

Kirjuta "sibula" kihtide juurde nimetused.

Kirjuta iga tasandi juurde
nietus ja kusimus.
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e ANALUUSI enda kui

opetaja arenguteekonna
TOETAVAID TEGUREID
Milline 6petaja sa praegu oled?

Milliseks dpetajaks tahad kujuneda?

Millised sinu uskumused toetavad sinu arengut 0petajana?
Millistele vaartustele tugined oma arenguteel dpetajana?

Milliseid oma oskusi ja voimeid rakendad, et Millis(t)el
Opetajana areneda? tasandi(te)l on

Millised sinu kditumis- ja tegutsemisviisid  Peamised arengut

toetavad sinu arengut 8petajana? toetavad
ressurssid?




J} ARUTELU VAIKESTES

58 RUHMADES:
oy Mis su arengut toidab?

Eneseareng bitseb soodsas keskkonnas. -
John C. Maxwell i 4 L

Igaliks valib 2 kisimust ja jagab rihmaliikmetega vastuseid neile kiisimustele.

1.MUUSIKA: Milline muusika su meelt ulendab?

2.MOTTED: Millised ideed sind kdnetavad?

3.KOGEMUSED: Millised kogemused sind varskendavad?
4.SOBRAD: Kes sind arenguteekonnal julgustavad?

5.VABA AEG: Millised tegevused sind elavdavad?

6.HING: Millised vaimsed tegevused sind tugevdavad?
7.LOOTUSED: Millised unistused sind inspireerivad?
8.MALESTUSED: Millised meenutused sind naeratama panevad?
9.RAAMATUD: Mis sind loetust edasi viib?




Tee kaheksast endale olulisest
eluvaldkonnast sektordiagramm.

NAITEKS:
1.Tervis
2.Pere
3.Lahedussuhted
4.Materiaalne heaolu
5.S0brad
6.TOO
7.Vaimsus
8.Eneseareng ja hobid

e Motle 1-10 skaalal, kuidas sul nendes
valdkondades laheb.

e AnalUusi suvitsi uhte valdkonda (tana
valime selleks t606).

e Kuidas saad selle analuusi toel elu ja
oma toopaevi muuta tahenduslikumaks?




TOOLEHT nr 2

ANALUUS

Individuaalselt

1. TAIDA oma
"Eluratas" - vali
valja enda jaoks 8

M

olulist
eluvaldkonda. TOOALASED
2. Hinda skaalal 1- ROLLID
10, kuidas sul
nendes
valdkondades
laheb. N _
KUUPAEY,

b
%
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1.Tegevuste planeerija

2.Tegevuste juhtija

3.0pikeskkonna kujundaja

4.0ppimise juhendaja

5.Motiveerija

6.Koostoo tegija

7.Suhtleja

8.0ppija arengu ja dppeprotsessi analiiiisija ja
hindaja

Motle skaalal 1-10, kuidas sul igas rollis laheb (1 vaga kesiselt; ‘ 4

10 suureparaselt).
Analuusi igat rolli jargmiste kiisimuste abil:

e Millised on selles rollis minu tugevused? EN ESEANALU US
. I\/I?s on selles ro.IIis“rT]inu arenguruum? 6p€taja

e Mida selles rollis vaartustan? . . .

e Millistele p&himdtetele selles rollis tuginen? roIIImaatrlkSI

e Milliseid oma vdimeid selles rollis rakendan? alusel

e Milliseid tegevusi selles rollis teen?
e Kuidas tegutsemine on selles rollis andnud haid tulemusi? 10



TOOLEHT nr 2

ANALUUS

Individuaalselt
ja paarides
o, 0O

ol

Individuaalselt:

1. HINDA skaalal 1-
10, milline on sinu
hetkeseis Opetaja
rollimaatriksis toodud
rollide taitmisel.
Hinda igat rolli eraldi.
Paarides:

Valige kumbki valja
uks tédalane roll,
mida suvitsi uurida.
2.Esitage
kordamooda
uksteisele rolli
lahkavaid kUsimusi.

|

Minu

ELURATAS

NIMI

ROLLID

KWPAEV,

—
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~ ARUTELU
VAIKESTES GRUPPIDES

-

e Millised kusimused aitavad sul oma too
reflekteerida?

ARUTLEGE UHISELT JA KIRJUTAGE KLEEPPABERITELE:

e 1-2 klsimust, mida endalt igapaevaselt kusida.

e 3 kusimust, mida endalt kusida nadala voi kuu
lOpus.

e 3 kUsimust, mida endalt klsida aasta |6pus.
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TOOLEHT nr3

TUD _TULEVIRU VISIOONI _RAAM

JL
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INDIVIDUAALSELT:
1.Murra tooleht nr. 3 keskelt pooleks. Vasakule lenepoolele joonista inimene - sina 6petajana
tana.

2.Paremale lehepoolele joonista inimene kded taeva poole - sina opetajana 1 aasta parast.

3.Inimeste alla tdmba joon ja joontele kirjuta kuupaevad: vasakule tanane kuupaev ja paremale
jargmise aasta kuupaev.

4. Tanase inimese ja aastataguse inimese vahel on Iéhe. Joonista ule I6he viiv joon vai sild.

5.Lisa pildil paremal pool oleva inimese juurde motte- ja / voi jutumullid ning kirjuta nendesse,
mida inimene paremal pool utleb, motleb voi teeb.

6.lllustreeri sumbolite ja marksonade abil, kuidas see valja naeb, kui oled 6petajana joudnud
aasta parast sinna, kuhu soovid.

/.Lohe juurde kirjuta v&i joonista, mis takistab sind hetkel olemast lene paremal poolel. Naiteks:
"Mul puuduvad ... oskused.”

8.Kritselda I6he kohale moned elemendid, mis nditavad sinu strateegiat, mida rakendad, et
liikuda sealt, kus praegu oled sinna, kuhu tahad aasta parast valja jduda. Naiteks: Soovitud
sihtpunkti jdudmiseks on mul 3-sammuline strateegia: 1. LOpetan edasilUkkamise; 2. Asun
jarjekindlalt harjutama-katsetama; 3. Kusin kolleegidelt tagasisidet.

e MILLINE OLI SELLE ULESANDE MOJU SINU JAOKS?
e KUIVORD KRITSELDAMINE AITAS SUL MOELDA?

e KUIVORD SEE PROTSESS AITAS SUL MINGEID MOTTEID ENDA JAOKS SELGITADA?
14



TANA 1 AASTA

W, “ _ j\
~ | Y '- §
TULEVIK NOUANDJANA Sy

1.Margi pérandale ajaliin ja tahista sellel 2 punkti: tana (olevik) ja ihe aasta kaugune
tulevik

2.Astu olevikust tuleviku "uks aasta on moodunud”- punkti. Mis aasta nuud on? Kui
vana sa nuud oled?

3.P66rdu umber, ndoga oleviku suunas. Sealt, jargmise aasta punktist, meenuta
aasta tagust aega ja kdike vahepeal juhtunut pisut vanema inimese tarkusega:

e Milliste vahenditega on see vahepealne aeg po6rdunud sinu kasuks?

e Mis selles aastas osutus oluliseks ja tahtsaks? Mis vahem tahtsaks?

e Mida sa sel aastal dppisid?

e Millist nou annaksid oma aasta nooremale minale?

4. Astu tagasi oleviku punkti ja vota teadlikult kaasa koik olulised 6ppetunnid,
mida kuulsid oma vanemalt minalt.

5. Pane luhidalt kirja: Mis saab ntud edasi? Milline on sinu jargmine samm?
15



TOOLEHT nr 4

ANALUUS

Paarides
o 0O

"t

1. Kirjeldage
kordamooda
viimase aasta
t6oalaseid
onnestumisi.

2. Arutlege, milline
sumbol vdiks kdige
paremini igat
onnestumist
iseloomustada.

3. Kritselda enda
onnestumiste

sumbolid toolehele.

NiMI!

o 77

TOOALASED
- ONNESTUMISED

RUUPAEV!




\ ) MINU
¢ TOOALASED
> ONNESTUMISED

NiMI!
RUUPAEV:




TOOLEHT nr 5

ANALUUS

Individuaalselt

O
on

1. Vali Uks hiljutine
todalane olukord,
mille tulemus sind ei
rahuldanud.
Kritselda kasti
"Sundmus" olukorda
kirjeldavad
elemendid.

2. Analuusi olukorda
lehel toodud 6
kUsimuse abil.

3. Kritselda vOi
kirjuta paberile enda
jargmine samm.

P~

4. Mida tundsid? )
2. Millised sinu tugevised ilmnesid?
3 Millised sinu arengukohad ilmnesid?
4. Mis oli siny selles olukorras
.f&hﬁﬁzdf t olukomast dppisid?
Mida sellesT olu oppisid:
Ny 2 Millised on sinu edasisec;!P f.:ammud?

RUUPAEV!

NiMi:

18



VISUMINE KEEL.

KUUPAEV!

NIMI?
TOOLEHT %o |
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MIDA VOTAD TANASELT
KOOLITUSELT KAASA?

vdikestes riihmades

\\\’1/

-~ Raagi oma rihmas:
e Mida tana oppisid?
e Mis oli sinu jaoks koige kasulikum?

- e Millise vastuse said oma kusimusele?

Suures grupis tutvustab iga vaike ruhm vastust
uhele neist kiisimustest.




